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Szczegbdlowy opis przedmiotu zamowienia

Przedmiot zaméwienia:

Przeprowadzenie warsztatow z zakresu kreacji wizerunku pracownika-autoprezentacja dla
uczestnikow projektu systemowego ,,Krok do przodu” realizowanego przez MOPS
w Bydgoszczy wspotfinansowanego ze §rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Migjsce realizacji ushugi — Bydgoszcz

Zakres ustug:

W ramach warsztatéw Wykonawca realizowaé¢ begdzie nastgpujace zagadnienia:

a) tworzenie spoOjnego wizerunku osobistego poprzez zapoznanie si¢ z technikami
autoprezentacji oraz elementami profesjonalnego wizazu,

b) komunikacja niewerbalna,

c) eliminacja najcze$ciej popetnianych btedow jezykowych

Termin realizacji: od marca 2013 r. do listopada 2013 r.
Czas trwania:

a) liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na 1 osobg¢ w grupie — 24h

b) zajecia od poniedziatku do piatku (z wytaczeniem $wiat oraz dni ustawowo wolnych od

pracy)

¢) 1 godzina dydaktyczna — 45 minut.

d) realizacja warsztatu — 3 dni na 1 osobe w grupie, nie wigcej niz 8h dydaktycznych
dziennie.
Liczba uczestnikow: do 200 oso6b do 270 osob, od 10-15 oséb w grupie; mozliwos¢
prowadzenia 2 grup jednoczesnie
W ramach ustugi Zamawiajacy oczekuje od Wykonawcy:

a) materiaty dydaktyczne dla uczestnikow do realizacji zadan,

b) pakiet startowy (zestawy kosmetykow codziennej pielegnacji, odrebne dla kobiet i
mezczyzn) otrzymany wraz z dyplomem ukonczenia warsztatow,

c) przeprowadzenie badan ankietowych wstepnych i1 na zakonczenie dziatan celem oceny
poziomu zadowolenia uczestnikow i zdobytych umiejetnosci,

d) potwierdzenie uczestnictwa w warsztatach zaswiadczeniem/dyplomem,

e) przygotowywanie list obecnosci, innego wykazu osob ktore uczgszczaly na zajecia.
Wszystkie te dokumenty winny by¢ opatrzone obowigzujacymi logotypami,

f) przeprowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych dotyczacych realizacji projektu
systemowego poprzez umieszczanie plakatow projektowych w miejscach realizacji
dziatan i przekazywanie ustnej informacji uczestnikom,

g) zapewnienie cateringu (w tym poczestunek — ciastka itp., ciepte 1 zimne napoje w czasie
trwania zajec 1 do positku oraz obiad),

h) zapewnienie uczestnikom biletow na dojazdy komunikacja miejska na terenie miasta
Bydgoszczy,

1) zapewnienie opieki nad dzie¢mi uczestnikéw projektu w czasie trwania zaje¢ (w tym
drugie $niadanie, napoje-ciepte, zimne oraz ciepty positek w porze obiadowej),

j) dostosowanie harmonogramu zaje¢ do potrzeb Zamawiajacego,

k) codzienny kontakt droga elektroniczng lub telefoniczng Wykonawcy z 6 rejonami i
Zamawiajacym w celu przekazania informacji o nieobecnosciach uczestnikéw projektu
na zajgciach.
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Koszt zaje¢ obejmuje:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2

koszt trenera,

koszt materiatow,

catering,

bilety,

koszty eksploatacyjne pomieszczen (energia, woda, c.o. itp.),

badania ankietowe,

koszt zapewnienia opieki nad dzie¢mi uczestnikow projektu w czasie trwania zajec
(w tym bilety, drugie $niadanie, napoje-ciepte, zimne oraz ciepty positek w porze
obiadowej).

Dostosowanie zaje¢ warsztatowych przedstawionych przez Wykonawce do harmonogramu
Zamawiajacego.
Opieka nad dzie¢mi do lat 7

Mozliwe formy :

1))

2)

Instytucja uprawniona do sprawowania opieki nad dzie¢mi (przedszkola, zespoty

wychowania przedszkolnego, punkty przedszkolne, swietlice itp.) — oplacenie kosztow z

tym zwigzanych (czesne 1 wyzywienie);

Zorganizowanie opieki zapewnionej przez osobe zatrudniong na podstawie umowy

cywilno-prawnej np. opiekunke, niani¢, przedszkolankg itp.:

a) kwalifikacje osoby opiekujacej si¢: zalecane jest wyksztalcenie edukacja
przedszkolna lub pokrewne lub kurs opiekunki dziecigcej (minimum),

b) liczba opiekunéw — 2 na grupe od 3 do 20 dzieci,

c)zabezpieczenie biletow dzieciom od lat 4 na dojazdy do miejsca zapewnienia im
opieki 1 powrot,

d) zapewnienie drugiego $niadania (jogurt, owoce, bulki itp.), napoje (ciepte, zimne),
ciepty posilek w porze obiadowej (positki i napoje dostosowane do wieku dziecka),

e)zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych zgodnych z wymogami BHP,
sanitarnymi itd. (podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 31 sierpnia 2011 r. w sprawie rodzajéw innych form wychowania
przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich
dziatania z p6zn. zm.),

f) zorganizowanie zaje¢ zabawowych dzieciom,

g) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki dzieciom,

h) pomoc przy czynnosciach higienicznych, przy jedzeniu itp.



